
তথ্য  জানার  অিধকারেক  তৃণমূল
পর্যােয় ছিড়েয় িদেত হেব : েজলা
প্রশাসক
েচম্বার েডস্ক: িসেলেটর েজলা প্রশাসক েমাহাম্মদ েশর মাহবুব মুরাদ
বেলন,  ইন্টারেনেটর  ব্যবহােরর  মাধ্যেম  তথ্য  পাওয়া  এখন  সহজতর
হেয়েছ।  িকন্তু  েসখােন  সিঠক  তথ্েযর  পাশাপািশ  িকছু  অসত্য  ও
বােনায়াট  তথ্যও  প্রচার  করা  হয়।  তাই  আমােদরেক  যাচাই  কের  সিঠক
তথ্যিট গ্রহণ করেত হেব।িতিন বেলন, তথ্য জানা সকেলর অিধকার। এিটেক
তৃণমূল পর্যােয় ছিড়েয় িদেত হেব। জনগণ যােত তথ্য েসবা েপেত েকান
রকম প্রিতবন্ধকতার মুেখ না পেড় েসিট েখয়াল রাখেত হেব।

শিনবার সকােল আন্তর্জািতক তথ্য অিধকার িদবস উপলক্েষ েজলা প্রশাসন
আেয়ািজত আেলাচনা সভায় িতিন প্রধান অিতিথর বক্তব্েয এসব কথা বেলন।
িসেলেটর  অিতিরক্ত  েজলা  প্রশাসক  (সার্িবক)  েমাহাম্মদ  েমাবারক
েহােসেনর সভাপিতত্েব েজলা প্রশাসেকর সম্েমলন কক্েষ অনুষ্িঠত সভার
শুরুেত  স্বাগত  বক্তব্য  প্রদান  কেরন  েজলা  তথ্য  অিফেসর  পিরচালক
েমা: সালাহ উদ্িদন।

েজলা  প্রশাসক  কার্যালেয়র  সহকারী  কিমশনার  ও  িনর্বাহী
ম্যািজস্ট্েরট  িকেশার  কুমার  পােলর  পিরচালনায়  উক্ত  সভায়
অন্যান্যেদর  মধ্েয  বক্তব্য  রােখন,িসেলট  েজলা  আইনজীিব  সিমিতর
সােবক  সভাপিত  সনাক  সদস্য  এডেভােকট  এমাদ  উল্লাহ  শহীদুল  ইসলাম
শাহীন,  িসেলট  প্েরসক্লােবর  সভাপিত  ইকরামুল  কিবর,  িসেলট  েজলা
প্েরসক্লােবর  সভাপিত  হািসনা  েবগম  েচৗধুরী,  িসেলট  অনলাইন
প্েরসক্লােবর  সভাপিত  েগালজার  আহমদ  েহলাল,  মাদকদ্রব্য  িনয়ন্ত্রন
অিধদপ্তেরর কর্মকর্তা মলয় িবশ্বাস,ইয়ুথ এনেগজেমন্ট এন্ড সােপার্ট
(ইেয়স)  এর  দলেনতা  ও  ছাত্র  প্রিতিনিধ  এম  মাসুদ  েমায়াজ্জম  খান
প্রমুখ।সভায়  সনাক-িসেলট  কর্তৃক  পিরচািলত  “িসেলট  েজলার  সরকাির
অিফসসমূেহর  ওেয়ব  েপার্টাল  পর্যেবক্ষণ  প্রিতেবদন”  উপস্থাপন  করা
হয়।  প্রিতেবদনিট  উপস্থাপন  কেরন  সনাক  সভাপিত  ৈসয়দা  িশরীন  আক্তার
(অ্যাডেভােকট)।

প্রিতেবদেন  েদখা  যায়,  েনািটশ  েবার্ড/খবর,  একনজের  প্রিতষ্ঠান,
কর্মকর্তা  সংক্রান্ত  তথ্য,  কর্মচারী  সংক্রান্ত  তথ্য,  েসবা
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সংক্রান্ত তথ্য, েযাগােযাগ সংক্রান্ত তথ্য, এিপএ সংক্রান্ত তথ্য
ও দািয়ত্বপ্রাপ্ত কর্মকর্তা (িডও) সংক্রান্ত তথ্য; এ িবষয়গুেলার
আেলােক  ৯৭িট  প্রিতষ্ঠােনর  ওেয়ব  েপার্টাল  েচিকং/যাচাই  কের  ১৮িট
প্রিতষ্ঠােনর  ওেয়ব  েপার্টােল  শতভাগ  তথ্য  পাওয়া  িগেয়েছ।  তেব
উদ্িভদ  সংগ  িনেরাধ  েকন্দ্র,  স্থলবন্দর.  জিকগঞ্জ,  িসেলট-এর  ওেয়ব
েপার্টােল  উল্িলিখত  িবষয়সমূেহ  েকােনা  ধরেনর  তথ্য  পাওয়া  যায়িন
অর্থাৎ  হালনাগােদর  হার  শূন্য।  ৯৭িটর  মধ্েয  ৭৪িট  প্রিতষ্ঠােনর
ওেয়ব  েপার্টােল  ৫০%  বা  এর  েবিশ  তথ্য  পাওয়া  েগেলও  ২৩িট
প্রিতষ্ঠােনর  ওেয়ব  েপার্টােল  হালনাগাদ  তথ্েযর  হার  ৫০%  এর  কম
রেয়েছ।  একিট  উল্েলখেযাগ্য  সংখ্যক  প্রিতষ্ঠােনর  েপার্টােল  আংিশক
তথ্য  েদয়া  আেছ,  েযমন:  িকছু  প্রিতষ্ঠােনর  কর্মকর্তা  ও  কর্মচারীর
নাম, পদবী আেছ িকন্তু েমাবাইল, ই- েমইল েনই।

িসেলট  েজলার  সরকাির  অিফসসমূেহর  ওেয়ব  েপার্টালসমূহ  শতভাগ
হালনাগাদকরেণর  লক্ষ্েয  সনাক-িসেলট  এর  পক্ষ  হেত  অনুষ্ঠােন  ৭  দফা
সুপািরশ েপশ করা হয়-
১. ওেয়ব েপার্টালগুেলার হালনাগাদ তথ্য িনশ্িচত করার জন্য কার্যকর
উদ্েযাগ  গ্রহণ  করা।  এ  ক্েষত্ের  ওেয়ব  েপার্টাল  হালনাগােদর  সময়-
সীমা  িনর্ধারণসহ  অিফস  আেদশ/িচিঠ  প্রদােনর  মাধ্যেম  সংশ্িলষ্ট
দপ্তরগুেলােক িনর্েদশনা প্রদান করা;
২.  তথ্য  অিধকার  আইন,  ২০০৯  অনুযায়ী  িনর্ধািরত  ‘দািয়ত্বপ্রাপ্ত
কর্মকর্তা’  এর  নাম,  পদিব,  েফান  ও  ই-েমইল  ওেয়ব  েপার্টােলর
েহামেপেজ িনয়িমত হালনাগাদ রাখার জন্য িবেশষভােব িনর্েদশনা প্রদান
করা;
৩.  পিরবর্তনেযাগ্য  তথ্যগুেলা  িনয়িমত  হালনাগাদ  রাখেত  মােস
একািধকবার  ওেয়ব  েপার্টাল  িভিজট  করার  জন্য  সংশ্িলষ্ট
দািয়ত্বপ্রাপ্ত ব্যক্িতেক িনর্েদশনা প্রদান করা;
৪.  আংিশক  তথ্েযর  পিরবর্েত  প্রেয়াজনীয়  সকল  তথ্য  িবস্তািরতভােব
হালনাগাদ  রাখা  (েযমন:  প্রিতষ্ঠােনর  কর্মকর্তা/কর্মচারীর  নাম  ও
পদবীর সােথ তাঁেদর েমাবাইল নম্বর ও ই-েমইল যুক্ত করা);
৫.  েয  সকল  প্রিতষ্ঠােনর  জাতীয়  তথ্য  বাতায়েনর  েপার্টাল  ছাড়া
স্বতন্ত্র  ওেয়ব  সাইট  রেয়েছ  েস  সকল  প্রিতষ্ঠান  কর্তৃক  উক্ত
স্বতন্ত্র ওেয়ব সাইট-এর িলঙ্কিট জাতীয় তথ্য বাতায়েনর সােথ যুক্ত
করেত উদ্েযাগ গ্রহণ করা;
৬.  িনস্ক্িরয়  ওেয়ব  েপার্টালগুেলােক  সম্ভব  হেল  সক্িরয়  করা  অথবা
েপার্টাল  েথেক  মুেছ  েফলা।  অন্যিদেক  েযসকল  প্রিতষ্ঠােনর  একািধক
িলঙ্ক  সক্িরয়  রেয়েছ  তােদর  ক্েষত্ের  অিতিরক্ত  িলঙ্কিট  েপার্টাল



েথেক মুেছ েফলা। এবং
৭. ওেয়ব েপার্টালেক জনগেণর জন্য কার্যকর করেত জনসম্প্রচার বৃদ্িধ
করা।

অনুষ্ঠােন  েজলা  প্রশাসক  িসেলট  েজলার  সরকাির  অিফসসমূেহর  ওেয়ব
েপার্টাল  পর্যেবক্ষণ  কাজিটেক  িতিন  স্বাগত  জানান  এবং  উক্ত  ওেয়ব
েপার্টাল  পর্যেবক্ষণ  কার্যক্রমিট  বছের  একািধকবার  করার  িবষেয়
সনাক-িটআইিবেক  অনুেরাধ  কেরন।অনুষ্ঠােন  সরকাির-েবসরকাির  িবিভন্ন
দপ্তেরর  কর্মকর্তা/কর্মচারী,  এনিজও  প্রিতিনিধ,  িশক্ষক-
িশক্ষার্থী, সাংবািদক, সনাক সদস্য, ইেয়স সদস্য ও িটআইিব কর্মীগণ
উপস্িথত িছেলন।


